KARTA INTERGRUPY AA
»ZIEMIA SIERADZKA"

7 wrzesnia 2008 r.

| WSTEP

Karta Intergrupy AA ,Ziemia Sieradzka”, jest przyjetym wspolnie zbiorem zasad
okreslajacym wspoldziatanie Grup AA 1 relacje w Stuzbach Intergrupy AA ,,Ziemia
Sieradzka”. Zostala przyjeta z pelnym poszanowaniem zasad demokracji, w Duchu
Tradycji AA, w oparciu o umowne zasady 1 od lat praktykowane zwyczaje oraz sposoby
dzialania a nie o wiazace prawne zobowiazania. Fundamentem powstania Karty Intergrupy
sa doswiadczenia Wspdlnoty AA, potwierdzajace, ze zachowanie jednosci 1 uporzadkowane
dziatanie stanowia najlepsza gwarancj¢ dla zachowania wilasnej trzezwosci i skutecznej
realizacji V Tradycji AA. Intergrupa AA ,,Ziemia Sieradzka” wchodzi w sktad Regionu AA
Lodz.

Il CELE

Stuzby Intergrupy petnia tylko i wylacznie role stuzebna wobec Grup AA, ktore tworza
Intergrupg. Nigdy nie beda rzadzi¢. Wszystkie decyzje bgda osiagane droga dyskusji i
glosowania, a o ile to bedzie mozliwe - jednomyslnie. Niezbgedny kontakt Stuzb Intergrupy z
organizacjami spoza AA odbywa si¢ ze szczegdlnym uwzglednieniem Preambuly AA i1
Dwunastu Tradycji AA. Intergrupa poprzez swoje stuzby niesie postanie AA, przekraczajace
mozliwosci pojedynczej Grupy AA, koordynujac nizej wymienione dzialania:

1. Wymiana do$wiadczen migdzy Grupami AA, szczegolnie w realizacji 12 Tradycji AA.
Kolportaz literatury AA.

Pomoc przy tworzeniu nowych Grup AA.

Systematyczny kontakt 1 wspotpraca z innymi strukturami AA.

Organizacja wspolnych przedsigwzig¢ firmowanych znakiem AA i1 nazwa Anonimowi
Alkoholicy.

Kontakt z Zaktadami Karnymi, Aresztami Sledczymi i oérodkami odwykowymi.
Archiwizacja dokumentow zwiazanych z historia AA w Intergrupie.
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Il SKLAD INTERGRUPY

1. Intergrupe tworza Grupy AA. Przynalezno$¢ jest dobrowolna i stanowi wewngtrzna
sprawg Grupy AA. Wykaz Grup AA tworzacych Intergrupg jest aktualizowany na biezaco
(zgodnie z pkt. 11l 5) 1 stanowi zatacznik do niniejszej Karty Intergrupy.

2. Stuzby Intergrupy tworza (z prawem do glosowania):

e Mandatariusze Grup AA lub ich zastegpcy.

e Rada Intergrupy.

e Pehiacy aktualnie stuzbe Reprezentantow Intergrupy AA ,,Ziemia Sieradzka” na
Konferencje Regionu Lodz.

e Pelniacy aktualnie stluzbe w Radzie Regionu, wywodzacy si¢ z Intergrupy AA
,,.Ziemia Sieradzka”.

e Pehiacy aktualnie shluzbe Delegata do Stuzby Krajowej AA, wywodzacy sig z
Intergrupy AA ,,Ziemia Sieradzka”.

e Pehniacy aktualnie sluzbe¢ Powiernika w Radzie Powiernikéw Stuzby Krajowej AA
lub Delegata Narodowego, wywodzacy si¢ z Intergrupy AA ,,Ziemia Sieradzka”.



3.

Radg Intergrupy tworza nastepujace stuzby:

1) Rzecznik Intergrupy

2) Sekretarz Intergrupy

3) Skarbnik Intergrupy

4) Kolporter Intergrupy

5) Lacznik Intergrupy z Zaktadami Karnymi

6) Lacznik Internetowy Intergrupy.

Rada Intergrupy wybierana jest sposrdd osob spehiajacych kryteria do stuzby (zgodnie z
pkt. VIII 5) 1 rekomendowanych przez Grupe AA (poprzez Mandatariusza) lub Radg
Intergrupy.

Rada Intergrupy powotuje zespoty organizacyjne, w miarg potrzeb, do przygotowywania i
organizowania przedsigwzi¢¢ Intergrupy np. warsztatow, zlotow, spotkan, mityngow
informacyjnych itp.

Trzykrotna, kolejna nieobecno$¢ Mandatariusza lub jego zastepcy na spotkaniach Stuzb
Intergrupy bedzie traktowana jako rezygnacja Grupy AA z przynaleznosci do Intergrupy.
Grupa AA powtdrnie zostanie przyjeta w poczet Intergrupy po zgloszeniu akcesu przez
stuzby Grupy.

Sugeruje sig, aby w szczeg6lnosci osoby petlniace stuzby w Grupach AA (rzecznicy,
skarbnicy, kolporterzy, ...) oraz wszyscy inni uczestnicy AA brali czynny udziat w
pracach Stuzb Intergrupy (z glosem doradczym, bez prawa do glosowania).

IV SRODKI FINANSOWE

1.

Sugeruje sig, aby zgodnie z praktykowana we Wspolnocie AA zasada realizacji VII
Tradycji AA, podzial dobrowolnych datkow, zebranych w ,kapeluszu” podczas kazdego
mityngu Grupy AA, wynikat z zastosowania nastgpujacego planu:

e 60 % na dziatanie Grupy AA

e 20 % na dzialanie Stuzb Intergrupy

e 10 % na dzialanie Stuzb Regionu

¢ 10 % na dzialanie Biura Stuzby Krajowe;.
Sugeruje sig, aby Mandatariusze Grup AA przekazywali przeznaczone na niesienie
postania §rodki (40% z kazdego kapelusza) Skarbnikowi Intergrupy, na kazdym spotkaniu
Stuzb Intergrupy. Skarbnik Intergrupy zobowiazany jest przekaza¢ polowe otrzymanych
srodkow, na najblizszym spotkaniu Stuzb Regionu £6dz, Skarbnikowi Regionu.

V ZASADY DZIALANIA SLUZB INTERGRUPY

1.

2.

*

Siedziba Stuzb Intergrupy znajduje si¢ w STTP Sieradz, ul. Krakowskie Przedmiescie
12/01.

Teren dzialania obejmuje miejscowosci, z ktorych Grupy AA zglosity akces
przynaleznosci.

Stuzby Intergrupy spotykaja si¢ nie rzadziej niz raz na kwartal: w niedzielg, w terminie
ustalonym na poprzednim spotkaniu Stuzb Intergrupy.

Prowadzacym spotkanie jest Rzecznik Intergrupy. W przypadku nieobecnosci Rzecznika
Intergrupy spotkanie prowadzi jego zastgpca.

Sprawy dotyczace dziatan Stuzb Intergrupy powinny by¢ przedstawione Grupie AA przez
Mandatariusza (informacja ze spotkan Stuzb Intergrupy) i omowione w Grupie AA.
Mandatariusze powinni wiernie przekazywa¢ opinie Grup AA, bez wzgledu na ich
indywidualne odczucia, w mysl Tradycji II, IX i XIT AA.

Decyzje osiagane bgda droga dyskus;ji i gtlosowania.

W przypadku taczenia stuzb kazdy stuzebny ma prawo tylko do jednego glosu.

Kworum Stuzb Intergrupy stanowi obecno$¢ co najmniej potowy Mandatariuszy Grup AA
lub ich zastepcoHw. Glosowanie jest wazne, gdy jest kworum.



10. Wnioski, ktore otrzymaja co najmniej 2/3 gltosOw popierajacych, beda traktowane jako
rekomendacja. Staja si¢ obowiazujace dla Stuzb Intergrupy.
11. Gtosuje si¢ mandatami, poprzez podniesienie reki.

VI PODZIAL PRAC

1. Shuzby Intergrupy:

e ustalaja ostateczny ksztalt porzadku spotkania Stuzb Intergrupy, przygotowanego
przez Radg Intergrupy,

e omawiaja i przeglosowuja sprawy dotyczace dziatan Stuzb Intergrupy,

e okreslaja Radzie Intergrupy zadania do wykonania pomigdzy spotkaniami Stuzb
Intergrupy,

e wspomagaja Radg Intergrupy w realizacji celow zawartych w Karcie Intergrupy,

e wybieraja pigciu Reprezentantdéw na Konferencje Regionu, ktérzy po Konferencji
wchodza w sktad Zespotow Regionalnych (zgodnie z Karta Konferencji Regionu
1L.6dz),

e wybieraja 1 rekomenduja kandydatow do Rady Regionu (zgodnie z Karta
Konferencji Regionu £6dz7),

e wybieraja, w terminach i na zasadach wynikajacych z Karty Konferencji Regionu
L6dz 1 Karty Konferencji Stuzby Krajowej, kandydatow na Powiernika i Delegata
do Stuzby Krajowej AA,

e wybieraja Radg Intergrupy, zgodnie z punktem VII 1-3.

2. Zakres shuzby osob tworzacych Radg Intergrupy:
Rzecznik Intergrupy - koordynuje dziatania pozostatych stuzb, reprezentuje Intergrupe
w kontaktach z przedstawicielami §rodowisk spoza AA. Bierze udzialt w pracach Shuzb
Regionu jako czlonek Rady Regionu oraz Zespotu ds. Organizacyjnych, powotanego
przez Konferencj¢ Regionu. Wspolpracuje z Rzecznikami Grup AA.
Sekretarz Intergrupy - sporzadza raporty ze spotkan Stuzb Intergrupy. Przekazuje
raporty Rzecznikowi Intergrupy i Lacznikowi Internetowemu Intergrupy. Bierze udzial w
pracach Zespotu ds. Finansow i Literatury powolanego przez Konferencj¢ Regionu.
Wspotpracuje z Mandatariuszami Grup AA.
Skarbnik Intergrupy - sprawuje nadzor 1 odpowiada za finanse Intergrupy. Jest
odpowiedzialny za rozdziat $rodkow finansowych zgodnie z sugestiami zawartymi w
punkcie IV niniejszej Karty. Sporzadza roczne sprawozdanie datkow 1 wydatkow
Intergrupy 1 przedstawia je na spotkaniu Stuzb Intergrupy. Bierze udzial w pracach
Zespotu ds. Finansow i Literatury, powotanego przez Konferencj¢ Regionu.
Wspotpracuje ze Skarbnikami Grup AA.
Kolporter Intergrupy - zajmuje si¢ kolportazem literatury zaaprobowane] przez
Konferencj¢ Stuzb Krajowych AA. Uzupetlia na biezaco literaturg. Wspotpracuje z
Kolporterami: Regionalnym 1 Krajowym. Bierze udzial w pracach Zespotu ds. Finansow i
Literatury, powotanego przez Konferencj¢ Regionu. Uczestniczy w ogdlnopolskich
spotkaniach kolporterow (raz w roku). Wspotpracuje z Kolporterami Grup AA.
Lacznik Intergrupy z Zakladami Karnymi - utrzymuje i koordynuje kontakt z
Zaktadami Karnymi i Aresztami Sledczymi. Bierze udziat w pracach Zespolu ds.
Informacji Publicznej, wspoipracy z profesjonalistami, PIK-ow i Zakladami Karnymi,
powotanego przez Konferencje Regionu. Wspdtpracuje z Mandatariuszami i Rzecznikami
Grup AA. Reprezentuje wszystkie Grupy w ZK, dysponujac jednym glosem podczas
glosowania.
Lacznik Internetowy Intergrupy — zbiera informacje z Grup AA. Dba o aktualny spis
mityngéw AA w Intergrupie. Wspodlpracuje z Regionalnym Lacznikiem ds. Internetu,
przekazujac informacje z zycia Intergrupy, przeznaczone do zamieszczania na regionalnej
stronie internetowej (Komunikaty 1 Informacje). Bierze udzial w pracach zespoloéw
powolanych przez Konferencj¢ Regionu. Uczestniczy w ogdlnopolskich spotkaniach



tacznikéw internetowych (raz w roku). Wspotpracuje z Mandatariuszami 1 Rzecznikami
Grup AA.

Stuzebni tworzacy Rade Intergrupy, sktadaja informacje ze swojej stuzby na spotkaniach
Stuzb Intergrupy.

Mozliwe jest powotanie w sktad Rady Intergrupy innych stuzb, o ile Stuzby Intergrupy
uznaja to za konieczne.

Sugeruje sig, aby w miarg mozliwosci wybierani byli zastepcy osob petniacych stuzby w
Intergrupie.

VIl SLUZBA - ROTACJA, KOSZTY

1.
2.
3.

Kadencja w kazdym rodzaju stuzby Intergrupy trwa 2 lata.
Dana stuzba moze by¢ petniona tylko jeden raz i tylko przez jedna kadencjg.
Zakonczenie stuzby:
e po uptywie kadencji,
e przez rezygnacjg ze stuzby,
e przez przerwanie abstynencji,
e przez odwotlanie, bedace skutkiem niewlasciwego pelnienia stuzby.
Zwrot kosztow, zwigzanych z pelnieniem stuzby, jest wyrazem wyrdwnania szans
wszystkich cztonkow Wspdlnoty AA, bez wzgledu na ich sytuacjg materialna.

VIIl ORDYNACJA WYBORCZA

Stuzba jest przywilejem i1 zaszczytem dla kazdego cztonka Wspolnoty AA.
Wybory do wszystkich stuzb powinny by¢ tajne wobec kandydujacych.

. Uprawnionymi do glosowania sa osoby tworzace Stuzby Intergrupy, wymienione w

punktach III 2 1 III 3 niniejszej Karty.

Sposrod osob niekandydujacych do stuzb powotuje si¢ 3 osobowa Komisje do

przeliczenia glosow.

Sugeruje sig, aby kandydaci do stuzb spetniali nast¢pujace kwalifikacje:

e Mandatariusz - minimum 2 letni okres nieprzerwanej abstynencji 1 zdrowienia na
programie 12 Krokéw AA. Mandatariusze wybierani sa w Grupach AA.

e Reprezentant Intererupy na Konferencie Regionu - minimum 2 letni okres
nieprzerwanej abstynencji 1 zdrowienia na programie 12 Krokow AA.

e Rada Intergrupy - minimum 2 letni okres nieprzerwanej abstynencji i zdrowienia na
programie 12 Krokéw AA. Doswiadczenie w stuzbach w Grupie AA.

e Shluzby Regionu - minimum 3 letni okres nieprzerwanej abstynencji i zdrowienia na
programie 12 Krokéw AA. Doswiadczenie w stuzbach w Grupie AA 1 Intergrupie
(zgodnie z karta Konferencji Regionu L6dz).

e Kandydaci na Delegatow Regionu do Stuzby Krajowej - minimum 6 letni okres
nieprzerwanej abstynencji 1 zdrowienia na programie 12 Krokéw AA. Doswiadczenie
w stuzbach w Grupie AA, Intergrupie i Regionie (zgodnie z Karta Konferencji Stuzby
Krajowej).

e Kandydaci na Powiernika z Regionu do Rady Powiernikow Stuzby Krajowej -
minimum 8 letni okres nieprzerwanej abstynencji i zdrowienia na programie 12
Krokow AA. Dos$wiadczenie w stuzbach w Grupie AA, Intergrupie i Regionie
(zgodnie z Kartag Konferencji Stuzby Krajowej).

Kandydowa¢ moga tylko osoby obecne na spotkaniu Stuzb Intergrupy i rekomendowane

przez Grupg AA (poprzez Mandatariusza) lub Radg Intergrupy i spetniajace kwalifikacje

sugerowane w punkcie VIII 5.

Stuzebnymi w Stuzbach Intergrupy i kandydatami do Stuzb Regionu lub Stuzby Krajowe;j

zostaja ci z kandydatow, ktérzy otrzymaja co najmniej 2/3 glosow.




8. Jezeli nikt nie otrzyma 2/3 gtosow, to:
8.1. w przypadku wielu 0sob kandydujqcych
a) skresla si¢ z listy osobg, ktora otrzymata najmniejsza ilo$¢ gtosoOw i powtarza si¢
glosowanie
b) jezeli w kolejnych gltosowaniach, przeprowadzanych wg punktu 8.1.a), nikt nie
otrzyma 2/3 glosow, to glosowanie powtarza si¢ do wylonienia dwoch
kandydatow
c) w ostatnim glosowaniu o wyborze decyduje wzgledna wiekszos¢ glosow* a w
przypadku uzyskania przez dwéch kandydatow rownej liczby glosow, o wyborze
decyduje losowanie
8.2. w prgypadku jednej osoby kandydujqcej
przeprowadza si¢ drugie glosowanie, w ktorym kandydat musi uzyska¢ bezwzglednq
wiekszos¢ glosow**, aby obja¢ stuzbe; w przeciwnym razie jego kandydatura
przepada.
9. Uzyskanie rekomendacji od Stuzb Intergrupy zobowiazuje kandydatow do Stuzb Regionu
lub Stuzby Krajowej do obecnos$ci na najblizszej Konferencji Stuzb Regionu L.6dz.

IX USTALENIA KONCOWE

—_—

Karta Intergrupy AA ,,Ziemia Sieradzka” obowiazuje od chwili jej przyjgcia.

2. Tres¢ niniejszej Karty Intergrupy moze by¢ zmieniona przez Stuzby Intergrupy AA, jezeli
2/3 0s6b uprawnionych do gtosowania opowie si¢ za taka zmiana.

3. Karta w obecnym brzmieniu zostata przygotowana przez zespot powotany na spotkaniu

Stuzb Intergrupy w dniu 24 czerwca 2007 r. w Konopnicy 1 przyjeta na spotkaniu Stuzb

Intergrupy w dniu 7 wrzesnia 2008 r. w Sieradzu.

OBJASNIENIA:

*  Wrzgledna wigkszos¢ gloséw - w procedurach wyborczych ustalenie, Zze dla skutecznosci
wyboru wystarcza, aby liczba gloséw oddanych na rzecz kandydata przewyzszata liczbe
glosow oddanych na rzecz ktéregokolwiek innego z kandydatéw, nie musi ona jednak
przekraczaé potowy ogolnej liczby glosujacych.

** Bezwzgledna wigkszos¢ glosow - gdy podczas glosowania liczba glosow za wnioskiem jest
wigksza od sumy glosow przeciw i wstrzymujacych si¢ (50%+1 glos za wnioskiem).



