
KARTA INTERGRUPY AA "MAZOWSZE PŁOCK"  

I WSTĘP  

Karta Intergrupy AA "Mazowsze Płock" jest przyjętym wspólnie zbiorem zasad 

określającym współdziałanie Grup AA i relacje w służbach Intergrupy AA. Określa 

podstawy wspólnej realizacji V Tradycji AA. Została przyjęta w duchu Wspólnoty AA, z 

pełnym poszanowaniem zasad demokracji. Fundamentem powstania Karty są 

doświadczenia Wspólnoty AA, potwierdzające, że zachowanie jedności i uporządkowane 

działanie stanowią najlepszą gwarancję dla zachowania własnej trzeźwości i skutecznej 

realizacji V Tradycji AA. Intergrupa “Mazowsze Płock” wchodzi w skład Regionu AA 

Łódź.  

II CELE   

Służby Intergrupy AA "Mazowsze Płock" pełnią tylko i wyłącznie rolę służebną wobec 

Grup AA, które tworzą Intergrupę AA "Mazowsze Płock". Nigdy nie będą rządzić. 

Wszystkie decyzje będą osiągane drogą dyskusji i głosowania. Kontakt Służb Intergrupy z 

organizacjami spoza AA oparty jest o zasadę współpracy, ze szczególnym 

uwzględnieniem Preambuły AA i 12 Tradycji AA. Służby Intergrupy AA nigdy nie będą 

oceniać działań organizacji spoza AA. Intergrupa AA "Mazowsze Płock" poprzez swoje 

służby niesie posłanie AA przekraczające możliwości pojedynczej Grupy AA koordynując 

niżej wymienione działania:  

1. Wymiana doświadczeń między Grupami AA, szczególnie w realizacji 12 Tradycji AA.  

2. Kolportaż literatury AA.   

3. Pomoc przy tworzeniu nowych Grup AA.  

4. Systematyczny kontakt i współpraca z innymi strukturami AA.   

5. Obsługa Punktu Informacyjno Kontaktowego AA (PIKu) w Płocku.  

6. Organizacja wspólnych przedsięwzięć firmowanych znakiem AA i nazwą Anonimowi 

Alkoholicy.  



7. Kontakt z Zakładami Karnymi, Aresztami Śledczymi i ośrodkami odwykowymi.  

8. Współpraca z osobami reprezentującymi takie środowiska jak: duchowieństwo, 

medycyna, szkolnictwo, sądownictwo, policja, pracodawcy, pomoc społeczna.  

9. Kontakt z władzami miast i gmin z terenu działania Intergrupy.  

10. Współpraca z przedstawicielami środków masowego przekazu.  

 

III SKŁAD INTERGRUPY   

1. Intergrupę AA tworzą Grupy AA. Przynależność jest dobrowolna i stanowi wewnętrzną 

sprawę Grupy AA. Wykaz Grup AA tworzących Intergrupę AA jest aktualizowany na 

bieżąco i stanowi załącznik do niniejszej Karty.  

2. Służby Intergrupy AA tworzą ( z prawem do głosowania):  

• Mandatariusze lub ich zastępcy z Grup AA.   

• Rada Intergrupy AA “Mazowsze Płock”.  

• Powiernik z Regionu do Służb Krajowych AA.   

• Pełniący aktualnie służbę Delegata Narodowego Służb Krajowych AA 

wywodzący się z Grup AA należących do Intergrupy “Mazowsze Płock”.  

• Pełniący aktualnie służbę delegatów do Komisji Służb Krajowych AA 

wywodzący się z Grup AA należących do Intergrupy “Mazowsze Płock”.  

• Pełniący aktualnie służbę w Radzie Regionu wywodzący się z Grup AA 

należących do Intergrupy “Mazowsze Płock”.  

3. Rada Intergrupy składa się z 8 osób pełniących służby: rzecznika, pełnomocnika ds 

PIKu, sekretarza, skarbnika, kolportera, łącznika z zakładami karnymi, łącznika z 

ośrodkami odwykowymi, łącznika internetowego intergrupy). Rada Intergrupy 

wybierana jest z pośród osób spełniających kryteria do służby i rekomendowanych 

przez Grupy AA lub Radę Intergrupy AA “Mazowsze Płock”.  

4. Rada Intergrupy powołuje zespoły organizacyjne, w miarę potrzeb, do 

przygotowywania i organizowania przedsięwzięć Intergrupy np. warsztatów, zlotów, 

spotkań, mityngów informacyjnych itp.   

5. Trzykrotna, kolejna nieobecność mandatariusza lub jego zastępcy na spotkaniach 

Intergrupy będzie traktowana jako rezygnacja Grupy AA z przynależności do 



Intergrupy. Grupa AA powtórnie zostanie przyjęta w poczet Intergrupy po zgłoszeniu 

akcesu przez służby Grupy.  

6. Sugeruje się, aby rzecznicy, skarbnicy i kolporterzy oraz wszyscy inni uczestnicy AA z 

poszczególnych Grup AA brali czynny udział w pracach Służb Intergrupy ( z głosem 

doradczym, bez prawa do głosowania).  

 

IV ŚRODKI FINANSOWE  

1. Sugeruje się, aby Grupy przeznaczały na działanie Służb intergrupy 20 % z ogólnie 

zebranych w kapeluszu datków, zgodnie z przyjętą we Wspólnocie AA sugestią 

podziału "kapelusza":  

* 60 % działanie Grupy  

* 20 % działanie służb Intergrupy  

* 10 % działanie służb Regionu  

* 10 % działanie służb Krajowych  

2. Sugeruje się, aby Grupy wpłacały do skarbnika Intergrupy 40% “kapelusza”, a służby 

intergrupy przekażą środki na działanie służb Regionu i służb Krajowych według 

sugestii powyżej zapisanych.  

V ZASADY DZIAŁANIA SŁUŻB INTERGRUPY  

1. Siedziba Służb Intergrupy AA Mazowsze Płock znajduje się w Płocku, 09-402, 

Misjonarska 22. 

2. Teren działania obejmuje miejscowości, z których Grupy AA zgłosiły akces 

przynależności.  

3. Służby Intergrupy AA spotykają się raz w miesiącu, w III sobotę lub w terminie 

ustalonym na poprzednim spotkaniu Służb Intergrupy AA.  

4. Prowadzącym spotkanie jest rzecznik Intergrupy. W przypadku nieobecności rzecznika 

spotkanie prowadzi jego zastępca. 

5. Sprawy dotyczące działań Służb Intergrupy powinny być przedstawione Grupie AA 

przez mandatariusza (informacja ze spotkań Służb Intergrupy) i omówione w Grupie 

AA.  

6. Mandatariusze powinni wiernie przekazywać opinie Grup, bez względu na ich 



indywidualne odczucia, w myśl Tradycji II, IX i XII AA.  

7. Decyzje osiągane będą drogą dyskusji i głosowania.  

8. W przypadku łączenia służb każdy służebny ma prawo tylko do jednego głosu.  

9. Głosowanie będzie ważne, jeżeli uczestniczy w nim 2/3 osób uprawionych do 

głosowania.  

10. Wnioski, które otrzymają 2/3 głosów popierających, obecnych uprawnionych do 

głosowania, będą traktowane jako rekomendacja. Stają się obowiązujące dla Służb 

Intergrupy AA.  

 

VI PODZIAŁ PRAC  

1. Kworum Służb Intergrupy AA:  

* zatwierdza porządek spotkania przygotowanego przez Radę Intergrupy.  

* omawia i przegłosowuje sprawy dotyczące działań Służb Intergrupy.  

* określa Radzie Intergrupy zadania do wykonania pomiędzy spotkaniami Służb Intergrupy.  

* wspomaga Radę Intergrupy w realizacji celów zawartych w Karcie Intergrupy. 

2. Służebni tworzący Radę Intergrupy, składa informację ze swojej służby na 

comiesięcznych spotkaniach Służb Intergrupy.  

3. Zakres służby osób tworzących Rade Intergrupy:  

-Rzecznik - koordynuje działania pozostałych służb, reprezentuje Intergrupę w 

kontaktach z przedstawicielami środowisk spoza AA. Bierze udział w pracach służb 

Regionu. Współpracuje z rzecznikami Grup AA.  

-Pełnomocnik ds PIKu – prowadzi wszystkie sprawy formalne i finansowe związane 

z działaniem PIKu współpracując z Fundacją BSK AA w Polsce i Skarbnikiem Intergrupy. 

Koordynuje dyżury w PIKu (wraz z telefonicznymi i internetowymi). Współpracuje z 

Kolporterem Intergrupy dbając o literaturę dostępną w PIKu. Współpracuje z Łącznikiem 

internetowym Intergrupy w przygotowywaniu Informatora Intergrupy. Współpracuje z 

Rzecznikiem i Sekretarzem Intergrupy przygotowując potrzebne materiały na spotkania 

służb Intergrupy. Współpracuje z organizatorami Warsztatów Intergrupy. Bierze udział w 

pracach zespołów powołanych przez Konferencję Regionu. Bierze udział w ogólnopolskich 

spotkaniach pełnomocników PIKów (raz w roku). Współpracuje z mandatariuszami i 

rzecznikami Grup AA.  



 
-Sekretarz - sporządza raporty ze spotkań Służb Intergrupy. Przekazuje raporty 

rzecznikowi, pełnomocnikowi ds PIKu i łącznikowi internetowemu Intergrupy. Bierze 

udział w pracach zespołów powołanych przez Konferencję Regionu. Współpracuje z 

mandatariuszami Grup AA.   

-Skarbnik - sprawuje nadzór i odpowiada za finanse Intergrupy. Jest odpowiedzialny 

za rozdział środków finansowych zgodnie z sugestiami zawartymi w punkcie IV niniejszej 

Karty. Sporządza roczne sprawozdanie datków i wydatków Intergrupy AA “Mazowsze 

Płock” i przedstawia je na spotkaniu w styczniu. Bierze udział w pracach zespołów 

powołanych przez Konferencję Regionu. Współpracuje ze skarbnikami Grup AA.  

-Kolporter - zajmuje się kolportażem literatury zaaprobowanej przez Konferencję 

Służb Krajowych AA. Uzupełnia na bieżąco literaturę. Współpracuje z Kolporterem 

Krajowym. Bierze udział w ogólnopolskich spotkaniach kolporterów (raz w roku). Bierze 

udział w pracach zespołów powołanych przez Konferencję Regionu. Współpracuje z 

pełnomocnikiem ds PIKu. Współpracuje z kolporterami Grup AA.  

-Łącznik z zakładami karnymi -utrzymuje i koordynuje kontakt z Zakładami 

Karnymi i Aresztami Śledczymi. Bierze udział w pracach zespołów powołanych 

przez Konferencję Regionu. Współpracuje z mandatariuszami i rzecznikami Grup 

AA.   

-Łącznik z ośrodkami odwykowymi – utrzymuje kontakt z ośrodkami odwykowymi, 

przychodniami i oddziałami detoksykacyjnymi. Bierze udział w pracach zespołów 

powołanych przez Konferencję Regionu. Współpracuje z mandatariuszami i rzecznikami 

Grup AA.  

-Łącznik internetowy Intergrupy – zbiera informacje z Grup AA. Dba o aktualny spis 

Grup i mityngów w Intergrupie. Współpracuje z łącznikiem internetowym Regionu 

przekazując informacje do umieszczenia na stronie RSI Regionu. Bierze udział w pracach 

zespołów powołanych przez Konferencję Regionu. Bierze udział w ogólnopolskich 

spotkaniach łączników internetowych (raz w roku). Współpracuje z pełnomocnikiem ds 

PIKu w przygotowywaniu Informatora Intergrupy. Współpracuje z mandatariuszami i 

rzecznikami Grup AA.  

 



VII SŁUŻBA - ROTACJA, KOSZTY  

1. Kadencja w każdym rodzaju służby Intergrupy AA “Mazowsze Płock” trwa dwa lata.  

2. Służba może być pełniona zgodnie z tradycją i zasadami rotacji.  

3. Zakończenie służby:  

* po upływie kadencji,  

* po trzykrotnej, kolejnej nieobecności,  

* przez rezygnację ze służby,  

* przez zapicie,  

* przez odwołanie  

4. Służba jest przywilejem dla każdego AA. Zwrot kosztów, związanych z pełnieniem 

służby, dla swoich przedstawicieli jest wyrazem wyrównania szans wszystkich AA, bez 

względu na ich sytuację materialną.  

5. Służby Intergrupy “Mazowsze Płock” określą wysokość funduszu literatury Intergrupy. 

Po uzyskaniu tej wysokości upust uzyskany przez Kolportera przeznaczony zostanie na 

potrzeby Intergrupy AA “Mazowsze Płock”.  

 

VIII ORDYNACJA WYBORCZA  

1. Wybory do wszystkich służb powinny być tajne wobec kandydujących. Możliwe jest 

głosowanie na kartkach lub głosowanie mandatami po uprzednim opuszczeniu sali 

przez kandydatów za ich zgodą.  

2. Uprawnionymi do głosowania są: Mandatariusze Grup, Rada Intergrup Reprezentanci 

Intergrupy do Komisji Regionalnych, Powiernik Intergrupy do Rady Regionu AA.  

3. Spośród osób niekandydujących do służb powołuje się 3 osobową Komisję do 

przeliczenia głosów.  

4. Sugeruje się, aby kandydaci do służb spełniali następujące kwalifikacje:  

* Rada Intergrupy - minimum 2 letni okres nieprzerwanej abstynencji i zdrowienie 

na programie 12 Kroków AA. Doświadczenie w służbach w Grupie AA.  

* Służby Regionu - minimum 3 lata nieprzerwanej abstynencji i zdrowienie na 

programie 12 Kroków AA. Doświadczenie w służbach w Grupie AA i Intergrupie AA.  



 

* Kandydaci do służby Delegatów Regionu do Służby Krajowej - minimum 5  

lat nieprzerwanej abstynencji i zdrowienie na programie 12 Kroków AA. Doświadczenie w 

służbach w Grupie AA, Intergrupie AA i Regionie AA.  

* Kandydaci do służby Powiernika z Regionu do Rady Powierników Służby 

Krajowej -minimum 7 lat nieprzerwanej abstynencji i zdrowienie na programie 12 Kroków 

AA. Doświadczenie w służbach w Grupie AA, Intergrupie AA i Regionie AA.  

* Kandydaci na kandydatów do służby Delegatów Narodowych Wspólnoty AA w 

Polsce na E.M.S. i Ś.M.S. - minimum 8 lat nieprzerwanej abstynencji i zdrowienie na 

programie 12 Kroków AA. Doświadczenie w służbach w Grupie AA, Intergrupie AA, 

Regionie AA i Służbie Krajowej AA. Znajomość języka angielskiego.  

5. Kandydatami do służb w Radzie Intergrupy i Regionie mogą być osoby 

rekomendowane przez Grupy AA. Kandydaci powinni spełniać kwalifikacje 

sugerowane w pkt. 6. Kandydować może osoba będąca na spotkaniu Służb Intergrupy 

AA.   

6. Kandydatami na kandydatów do służb: Delegatów Regionu do Służby Krajowej, 

Powiernika z Regionu do Rady Powierników Służby Krajowej i Delegatów 

Narodowych Wspólnoty AA w Polsce na Europejski Mityng Służb, oraz na Światowy 

Mityng Służb mogą być osoby rekomendowane przez Grupy AA. Kandydaci powinni 

spełniać kwalifikacje sugerowane w pkt.6. Kandydować może osoba będąca na 

spotkaniu Służb Intergrupy AA. W przypadku otrzymania rekomendacji Służb 

Intergrupy AA kandydat musi być również obecny na Konferencji Służb Regionu AA.  

7. Służebnymi i kandydatami do Służb Regionalnych i Krajowych zostają Ci z 

kandydatów, którzy otrzymają minimum 2/3 głosów ważnych obecnych uprawnionych 

do głosowania. 

IX USTALENIA KOŃCOWE  

1. Karta Intergrupy AA Mazowsze Płock obowiązuje od chwili jej przyjęcia.  

2. Karta Intergrupy AA Mazowsze Płock może być zmieniona, jeżeli 2/3 osób tworzących 

Służby Intergrupy AA opowie się za proponowaną zmianą.  

3. Karta w obecnym brzmieniu została przyjęta na spotkaniu Służb Intergrupy AA 

„MAZOWSZE PŁOCK” w dniu 21 października 2006 roku.  


