KARTA INTERGRUPY AA
"L ODZ"

WSTEP

Najwazniejszymi uprawnieniami we Wspdlnocie AA dysponujg grupy AA, grupy
przekazujg czes¢ swoich uprawnien wybranym przedstawicielom stuzb, aby Intergrupa
mogta skutecznie funkcjonowac. Zatem uprawnienia dla stuzb Intergrupy powinny zawsze
mie¢ oparcie w sumieniu kazdej grupy AA, wobec ktorej stuzby ponoszg odpowiedzialnosc.

Intergrupa t6dz, bedac opiekunem grup AA, nie jest i nigdy nie moze stac sie
wiadza dla grup AA. Dziatania Intergrupy nigdy nie moga powodowac pociggniecia jej
cztonkéw do odpowiedzialnosci karnej lub wywotania publicznej polemiki.

Intergrupa nigdy nie bedzie rzadzita i tak jak Wspdlnota na zawsze pozostanie
demokratyczna w duchu i dziataniu.

Karta Intergrupy £6dz jest zgodna z duchem Dwunastu Krokéw AA, Dwunastu
Tradycji AA | Preambutg AA.

Karta Intergrupy £6dz moze by¢ poprawiona, jezeli dwie trzecie uczestniczacych
w gtosowaniu cztonkow Intergrupy (przy jednoczesnym zachowaniu kworum) opowie sie
za koniecznoscig zmian. Wszystkie decyzje bedg osiggane drogq dyskusiji i glosowania.
Taka jest istota karty Intergrupy £.6dz.

Intergrupa "L.6dz” wchodzi w sktad Regionu ,t.6dz”

Il CEL

Gtownym celem Intergrupy AA L6dz, jest niesienie postania przekraczajgcego
mozliwos$ci jednej grupy AA na okreslonym terenie.

Il ZADANIA

1. Przygotowywanie spotkania Intergrupy pod wzgledem organizacyjnym
i merytorycznym.

. Wymiana doswiadczen miedzy Grupami AA.

. Kolportaz literatury AA.

. Pomoc przy tworzeniu nowych Grup AA.

. Kontakt i wspotpraca z innymi strukturami AA.

. Udziat w obstudze punktu kontaktowego AA. (PIK)

. Organizacja wspolnych przedsiewzie¢ nalezacych do dziatan wspdélnoty AA
i w zgodzie z Tradycjami AA.

8. Niesienie postania w Zaktadach Karnych, Aresztach Sledczych i O$rodkach

Odwykowych

9. Wspodtpraca ze srodowiskami spoza AA

10. Wspotpraca z przedstawicielami sSrodkow masowego przekazu, zgodnie z Tradycjg 11
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IV SKLAD INTERGRUPY

1. Intergrupe tworzg Grupy AA, ktére zgtosity cheé przystapienia do niej. Przynaleznosé
jest dobrowolna i stanowi wewnetrzng sprawe kazdej Grupy AA. Wykaz Grup AA
tworzgcych Intergrupe jest aktualizowany co pét roku i stanowi zatgcznik do niniejszej
Karty (w przypadku braku obecnosci mandatariusza lub reprezentanta grupy w okresie
potrocznym, Intergrupa nie umieszcza nazwy grupy w aktualnym spisie grup).

2. W spotkaniach roboczych Intergrupy udziat biora:

- Mandatariusze Grup AA, lub ich przedstawiciele

- Rada Intergrupy £6dz

- Reprezentanci Intergrupy do Komisji Regionu AA

- Petnigcy aktualnie stuzbe Delegata Narodowego Stuzb Krajowych AA
wywodzacy sie z Grup AA nalezacych do Intergrupy “6dz”.

- Petnigcy aktualnie stuzbe delegatow do Komisji Stuzb Krajowych AA
wywodzacy sie z Grup AA nalezacych do Intergrupy “L6dz”.

3. Rada Intergrupy skfada sie z 7 stuzebnych (rzecznik, sekretarz, skarbnik, kolporter,
tacznik internetowy, tacznik z grupami AA w zaktadach karnych, aresztach sledczych
i osrodkach odwykowych, tgcznik d/s organizacji mityngéw informacyjnych i wspoétpracy

z profesjonalistami). Rada Intergrupy wybierana jest z mandatariuszy Grup AA lub
innych Anonimowych Alkoholikow spetniajacych kryteria do stuzby i rekomendowanych
przez Grupy AA.

4. Sugeruje sie, aby rzecznicy, skarbnicy i kolporterzy poszczegdlnych Grup AA brali
czynny udziat w spotkaniach roboczych Intergrupy.

Kazdy Anonimowy Alkoholik moze uczestniczy¢ w spotkaniu Intergrupy z
glosem doradczym.

V ZASADY DZIALANIA INTERGRUPY

1 Siedziba Intergrupy znajduje sie w todzi przy placu Komuny Paryskiej 6

2. Teren niesienia postania AA obejmuje miejscowosci, z ktérych grupy AA zgtosity
przynaleznosc¢ do Intergrupy.

3. Spotkanie Intergrupy odbywa sie raz w miesigcu, w miejscu i terminie ustalonym na
poprzednim spotkaniu i ma charakter otwarty.

4. Prowadzacym spotkanie jest Rzecznik Intergrupy, jego zastepca lub inny cztonek Rady
Intergrupy.

5. Mandatariusze lub reprezentanci Grup powinni wiernie przekazywac opinie Grup, bez wzgledu
na indywidualne odczucia, w mysl Dwunastej Tradycji AA.

6. Sprawy dotyczace dziatan Intergrupy powinny by¢ przekazywane przez mandatariusza lub
reprezentanta grupy i przedyskutowane w Grupie AA.

7. Decyzje osiggane bedg drogg gtosowania po uprzedniej dyskusji i po wystuchaniu
gtoséw mniejszosci.



8. Kworum stanowig stuzebni wszystkich Grup AA przynaleznych do Intergrupy, Rada
Intergrupy, Delegaci do stuzb Regionu, Delegaci do stuzb Krajowych,
rekomendowanych przez Intergrupe, a gtosowanie jest wazne, jezeli uczestniczy w nim
50% + jedna, osoéb je stanowigcych.

9. Uprawnieni do glosowania sa:

- po jednym przedstawicielu kazdej Grupy AA (bedacym stuzebnym grupy) biorgce;j
udziat w Intergupie,

- cztonkowie Rady Intergrupy,

- przedstawiciele Intergrupy w Komisjach Regionu,

- petnigcy aktualnie stuzbe Delegata Narodowego Stuzb Krajowych AA
wywodzacy sie z Grup AA nalezacych do Intergrupy “L6dz”.

- petnigcy aktualnie stuzbe delegatéw do Komisji Stuzb Krajowych AA

wywodzacy sie z Grup AA nalezacych do Intergrupy “L6dz”.

10. Whnioski i rekomendacje, ktére otrzymajg 2/3 gtoséw popierajacych, stajg sie
obowigzujace dla Stuzb Intergrupy.

VI. SRODKI FINANSOWE

1. Sugeruje sie, aby Grupy wptacaty do skarbnika Intergrupy 40% “kapelusza”, a stuzby
Intergrupy przekazg $rodki na dziatanie stuzb Regionu i stuzb Krajowych wedtug
sugestii:

* 60 % dziatanie Grupy

* 20 % dziatanie stuzb Intergrupy
* 10 % dziatanie stuzb Regionu

* 10 % dziatanie stuzb Krajowych

VIl PODZIAL PRAC

1. Intergrupa AA na swoich spotkaniach:

. omawia przedstawiany przez Rade Intergrupy porzadek spotkania do
zaakceptowania,

. omawia i przegtosowuje sprawy dotyczace dziatan Stuzb Intergrupy,

. okresla zadania do wykonania przez Rade Intergrupy, pomiedzy spotkaniami Stuzb
Intergrupy,

. wspomaga Rade Intergrupy w realizacji celéw zawartych w Karcie Intergrupy,

. wybiera stuzebnych do Rady Intergrupy,

. wybiera reprezentantow i oddelegowuje ich do stuzby w Regionie AA "t.6dz”

. wybiera i rekomenduje Konferencji Stuzb Regionu AA "t6dz”, kandydata na delegata
do Stuzby Krajowej oraz kandydata do Rady Powiernikow i jego zastepce,

. wybiera i rekomenduje Konferencji Stuzb Regionu AA "L6dz” kandydata na delegata
narodowego.

. poprzez swoje spotkania zbliza do siebie poszczegdine grupy AA



Rada Intergrupy : Stuzebni tworzacy Rade Intergrupy sktadajg informacje ze swojej
stuzby na spotkaniach Intergrupy.

Zakres stuzby osob tworzacych Rade Intergrupy :

Rzecznik - przygotowuje program spotkan Intergrupy i prowadzi te spotkania, dba o
prawidtowy ich przebieg, koordynuje dziatania pozostatych stuzb, ma obowigzek
przerywac wszelkie polemiki i nie dopuszczaé do wypowiedzi znacznie
odbiegajgcych od tematu, uczestniczy w pracach Rady Regionu i sktada informacje
ze spotkan, reprezentuje Intergrupe w kontaktach z przedstawicielami srodowisk
spoza AA, wspotpracuje z rzecznikami Grup AA,

Sekretarz - sporzgdza raporty ze spotkan Stuzb Intergrupy i przekazuje je
tacznikowi Internetowemu Intergrupy, wspétpracuje z mandatariuszami Grup,
archiwizuje dokumentacje Intergrupy, dba o aktualny spis Grup z danymi
adresowymi,

Skarbnik - zbiera datki z grup i kapelusza, srodki finansowe dzieli zgodnie z
sugestiami Konferencji Stuzby Krajowej, dokonuje zwrotu kosztéw udziatu w
stuzbach, przedstawia szczegotowe rozliczenie finansowe na kazdym spotkaniu
Intergrupy, wspotpracuje ze skarbnikami Grup AA, sporzadza potroczne oraz roczne
sprawozdania finansowe Intergrupy, dba o catoksztatt finanséw Intergrupy
Kolporter Literatury AA - zajmuje sie kolportazem literatury zaaprobowanej przez
Konferencje Stuzb Ogdéinych AA, dba o odpowiednie przechowywanie i
zabezpieczenie posiadanej literatury, prowadzi prostg ewidencje finansowo
-materialng (zeszyt wptywdw i rozchodow pienieznych, rozliczenie iloSciowe
posiadanej literatury) i przedstawia sprawozdania na spotkaniach Intergrupy,
prowadzi prenumerate biuletynéw ,.Zdréj” i ,Skrytka”, wspotpracuje z kolporterami
grup AA, tacznikiem z ZKASIOLO.

tgcznik internetowy - zbiera informacje z grup AA, wspotpracuje z regionalnym
tacznikiem do spraw internetu oraz informuje o biezgcych wydarzeniach AA.
tgcznik z zaktadami karnymi, aresztami Sledczymi i osrodkami leczenia
odwykowego- wspotpracuje z instytucjami wymienionymi w nazwie stuzby w zakresie
niesienia postania AA w tych miejscach, wspoétpracuje z Regionalnym
Koordynatorem do spraw ZK i AS.

tgcznik d/s organizacji mityngow informacyjnych i wspotpracy z profesjonalistami —
zajmuje sie przygotowaniem mityngoéw informacyjnych pod wzgledem zapewnienia
wszelkich materiatéw (literatury, ulotek, spikera), koordynuje prace zespotu i zdaje
relacje z podejmowanych dziatan na spotkaniach Intergrupy, wspotpracuje z
tacznikiem Regionu ds. mityngdw informacyjnych.

. Reprezentanci Intergrupy - uczestniczg w pracach Komisji Regionu i sktadajg

informacje ze swojej stuzby na spotkaniach Intergrupy.
W zaleznosci od potrzeb Intergrupy mozna powotac inne stuzby czasowo lub na

state. Wyznacza sie ich cele i obowigzki, jednoczesnie ustalajgc kryteria zgodnie z
ordynacjg wyborcza.

. Sugeruje sie, aby w miare mozliwosci wybierani byli zastepcy oséb petnigcych
stuzby w Intergupie.
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VIIl SLUZBA - ROTACJA, KOSZTY.

Kadencja w kazdym rodzaju stuzby trwa dwa lata.
Stuzba moze by¢ petniona tylko raz i przez jedng kadencije.
Zakonczenie stuzby :

- po uptywie kadencji,

- po trzykrotnej, kolejnej, nieuzasadnionej nieobecnosci,

- przez rezygnacje ze stuzby,

- przez przerwanie abstynencji

- przez odwotanie, bedace skutkiem niewtasciwego petnienia stuzby

. Zwrot kosztoéw zwigzanych z petnieniem stuzby dla swoich przedstawicieli jest

wyrazem wyrownania szans wszystkich anonimowych alkoholikéw, bez wzgledu na ich
sytuacje materialng. Intergrupa zwraca koszty podrézy racjonalnie najtanszym srodkiem
transportu.

IX ORDYNACJA WYBORCZA

. Stuzba w AA jest przywilejem dla kazdego czionka AA.
. Wybory do wszystkich stuzb okreslonych Kartg Intergrupy powinny byc¢ tajne.

Uprawnionymi do gtosowania sg osoby posiadajgce prawo gtosu na spotkaniu
Intergrupy. (r. V p. 9)

Sposrdéd osob nie kandydujgcych do stuzb i nie posiadajacych prawa gtosu powotuje sie
komisje do przeliczenia gtosow.

Kandydatami do stuzb w Radzie Intergrupy i Regionie mogg by¢ osoby
rekomendowane przez Grupy AA. Kandydaci powinni spetnia¢ kryteria sugerowane

w pkt. 8

Kandydowac¢ moze osoba obecna na spotkaniu Intergrupy AA.

. Kandydatami na kandydatéw do stuzb : Delegatéw Regionu do Stuzby Krajowej,

Powiernika Regionu do Rady Powiernikéw Stuzby Krajowej i Delegatow Narodowych
AA w Polsce na Europejski Mityng Stuzb oraz na Swiatowy Mityng Stuzb moga byé
osoby rekomendowane przez Grupy AA. Kandydaci powinni spetnia¢ kryteria
sugerowane w pkt.8. Kandydowac¢ moze osoba bedaca na spotkaniu Stuzb Intergrupy
AA. W przypadku otrzymania rekomendacji Intergrupy, kandydat musi by¢ rowniez
obecny na Konferencji Stuzb Regionu AA.

. Sugeruje sie, aby kandydaci do stuzb spetniali nastepujgce kryteria :

Rada Intergrupy - minimum 2 letni okres nieprzerwanej abstynencji i zdrowienie na
programie 12 Krokow AA, doswiadczenie w stuzbach w Grupie AA,

Powiernik i Reprezentanci do Regionu - minimum 3 lata nieprzerwanej abstynencji i
zdrowienie na programie 12 Krokow AA, doswiadczenie w stuzbach w Grupie AA i
Intergrupie AA,




. Kandydaci do stuzby Delegatéw Regionu do Stuzby Krajowej - okres abstynencji
okreslony odpowiednio w Karcie Konferencji Stuzb Regionu i przez Konferencje
Stuzb Krajowych oraz zdrowienie na programie 12 Krokéw AA, doswiadczenie w
stuzbach w Grupie AA, Intergrupie AA i Regionie AA,

. Kandydaci do stuzby Powiernika Regionu do Rady Powiernikow Stuzby Krajowej -
minimum nieprzerwanej abstynenciji okreslone w Karcie Konferencji Stuzb Regionu
wedtug Konferencji Stuzb Krajowych oraz zdrowienie na programie 12 Krokow AA,
doswiadczenie w stuzbach w Grupie AA, Intergrupie AA i Regionie AA,

. Kandydaci na kandydatéw do stuzby Delegatéw Narodowych AA w Polsce na
Europejski Mityng Stuzb i Swiatowy Mityng Stuzb - minimum nieprzerwane;
abstynencji okreslone w Karcie Konferencji Stuzb Regionu wedtug Konferencji Stuzb
Krajowych oraz zdrowienie na programie 12 Krokéw AA, doswiadczenie w stuzbach
w Grupie AA, Intergrupie AA, Regionie AA i Stuzbie Krajowej AA.

9. Przed przystgpieniem do gtosowania nalezy umozliwi¢ uczestnikom Intergrupy
zadawanie pytan kandydatom.

10. Gtlosuje sie na czystych kartkach, oddajgc gtos na wybranego kandydata.

11. Stuzebnymi Intergrupy i kandydatami do Stuzb Regionalnych i Krajowych zostajg Ci z

kandydatow, ktérzy otrzymajag 2/3 bezwzgledne gtosow.

12. Jezeli w pierwszym gtosowaniu nikt nie otrzymat wymaganej wiekszosci, do drugiej tury

przechodzg ci, ktorzy otrzymali co najmniej 20% waznych gtoséw. W przypadku, gdy
wszyscy kandydaci spetnili powyzszy warunek, do nastepnej tury nie przechodzi
kandydat, ktory otrzymat najmniejsza liczbe gtosow. W sytuacji, kiedy najmniejszg
liczbe gtoséw otrzymajg dwie lub trzy osoby, o pozostaniu na liscie decyduje losowanie

miedzy nimi. Losowanie dokonuje przewodniczacy Komisji Wyborczej w obecnosci
zainteresowanych.

13. Jezeli w wyniku powyzszych gtosowan, nie zostang wybrane osoby do petnienia stuzb,
Przewodniczacy Komisji Wyborczej zarzgdza ostatnig ture gtosowania.

14. Do ostatniej tury gtosowania kandydujg po dwie osoby ( przy stuzbach
jednoosobowych) lub szes¢ ( przy delegatach).

15. W ostatniej turze wyboréw decyduje zwykta wiekszos¢ gtosow. W wypadku rownej
liczby gtosow decyduje losowanie, przeprowadzone wedtug zasad podanych w pkt. 16.

16. W przypadku, w ktorym niniejsza karta przewiduje stuzbe zastepcow, zostajg nimi
kandydaci uzyskujacy najwieksze, po wybranym, liczbe gtosow w turze, w ktorej
dokonano wyboru.

17. O ile zaistnieje przypadek, nie objety niniejszg ordynacja, jego interpretacji dokonajg

Przewodniczacy Komisji Wyborczej i Rzecznik Intergrupy.

X. USTALENIA KONCOWE

1. Karte Intergrupy "t6dz” opracowat zespot powotany 9.03.2011r na spotkaniu roboczym
Intergrupy
2. Karta Intergrupy "t6dz” obowigzuje od chwili jej przyjecia.



3. Karta w obecnym brzmieniu zostata przyjeta na spotkaniu Stuzb Intergrupy "£6dz” w
dniu 04.12.2011 r.



